załącznik 1 do umowy

Ramowy program praktyki ciągłej 
 dla studentów studiów stacjonarnych 
i niestacjonarnych 
Wydziału Ekonomii i Zarządzania Uniwersytetu Zielonogórskiego 
na  kierunkach: zarządzanie, ekonomia, Logistyka oraz bezpieczeństwo narodowe

w roku akademickim 2020/2021
I.
Cel praktyki, zakres merytoryczny
Praktyka zawodowa stanowi integralną część procesu dydaktycznego i podlega zaliczeniu na równi z innymi zajęciami objętymi planem i programem studiów na Wydziale Ekonomii i Zarządzania. Jej zasadniczym celem jest integrowanie wiedzy zdobytej w trakcie studiów z praktycznymi umiejętnościami wykonywania zawodu, a także umożliwienie studentom zebrania niezbędnych danych i informacji do pisania pracy dyplomowej.

Przedmiotem praktyki dla studentów kierunków studiów Zarządzanie jest:
· zapoznanie się z działalnością instytucji oraz obiegiem dokumentów,

· poznanie struktury organizacyjnej i stylu zarządzania instytucją,

· zapoznanie się ze strategią rozwoju instytucji,

· zapoznanie się ze stosunkami interpersonalnymi na poziomie pracownik-klient,

· kształtowanie określonych postaw zawodowych,

· wdrażanie do kontroli i korekty własnej pracy,

· dostrzeganie potrzeby ciągłego samokształcenia i podejmowania działań mających na celu pogłębianie zdobytej wiedzy,
· zapoznanie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy w zakresie fizycznych i psychospołecznych warunków pracy w zakładzie pracy/instytucji.

Przedmiotem praktyki dla studentów kierunków studiów Ekonomia jest:

· zapoznanie się z działalnością instytucji oraz obiegiem dokumentów,

· zapoznanie z systemem komputerowym stosowanym w instytucji,

· poznanie zasad archiwizacji dokumentów,
· poznanie struktury organizacyjnej, zasad działania poszczególnych komórek i ich wzajemne powiązania oraz stylu  zarządzania instytucją,

· zapoznanie się ze strategią rozwoju instytucji,

· poznanie metod analizy ekonomicznej i ich wykorzystania w procesach decyzyjnych,

· poznanie zasad przygotowywania budżetu, sporządzania sprawozdań finansowych, bilansu rocznego,

· zapoznanie się ze stosunkami interpersonalnymi na poziomie pracownik-klient,

· kształtowanie określonych postaw zawodowych,

· wdrażanie do kontroli i korekty własnej pracy,

· dostrzeganie potrzeby ciągłego samokształcenia i podejmowania działań mających na celu pogłębianie zdobytej wiedzy,
· zapoznanie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy w zakresie fizycznych i psychospołecznych warunków pracy w zakładzie pracy/instytucji.
Szczegółowe obszary tematyczne praktyki zawodowej zgodne ze studiowaną specjalnością.

Specjalność: Ekonomia menedżerska

Studenci powinni zapoznać się z podstawowymi zasadami w zakresie:

· funkcjonowania przedsiębiorstwa, jego misji, wizji i celów działalności,

· tworzenia i wdrażania strategii przedsiębiorstwa,

· analizy ekonomicznej pozwalającej podejmować optymalne decyzje,

· analizy otoczenia przedsiębiorstwa w skali mikro-, mezo- i makroekonomicznej,

· sposobów finansowania działalności przedsiębiorstwa,

· podejmowania decyzji marketingowych, 
· zarządzania przedsiębiorstwem w oparciu o znajomość analizy sytuacji finansowej i metody ograniczania ryzyka działalności,
· zarządzania zasobami ludzkimi,

· metod pozyskiwania danych i analizy zjawisk i procesów rynkowych,
· prowadzenia badań rynkowych,

· pracy w zespole i przyjmowania różnych ról z tym związanych,

· kierowania całością lub wybranymi obszarami organizacji różnych typów,
· księgowości, kadr i płac, ewidencji podatkowej i zasad prowadzenia ksiąg rachunkowych,

· zobowiązań z tytułu ubezpieczeń,
· regulaminu wewnętrznego podmiotu gospodarczego, bezpieczeństwa i higieny pracy w zakresie fizycznych i psychospołecznych warunków pracy w zakładzie pracy/instytucji.
Specjalność: Ekonomia przedsiębiorstwa
Studenci powinni zapoznać się z podstawowymi zasadami w zakresie:

· formy prawno-organizacyjnej przedsiębiorcy,

· funkcjonowania przedsiębiorstwa, jego misji, wizji i celów działalności i strategii przedsiębiorstwa,

· księgowości, kadr i płac, ewidencji podatkowej i zasadami prowadzenia ksiąg rachunkowych,

· zobowiązań z tytułu ubezpieczeń,
· organizacji i zadaniami komórki finansowo - księgowej, obiegiem dokumentów i systemem ewidencji księgowej,

· analizy ekonomicznej pozwalającej podejmować optymalne decyzje,

· analizy otoczenia przedsiębiorstwa w skali mikro-, mezo- i makroekonomicznej,

· metod pozyskiwania danych i analizy zjawisk i procesów rynkowych,
· sposobów finansowania działalności przedsiębiorstwa,

· regulaminu wewnętrznego podmiotu gospodarczego, bezpieczeństwa i higieny pracy w zakresie fizycznych i psychospołecznych warunków pracy w zakładzie pracy/instytucji,
· praktycznego analizowania i oceny przyczyn i przebiegu procesów i zjawisk gospodarczych, oceny kondycji finansowej przedsiębiorstwa, identyfikacji i oceny ryzyka oraz modelowania procesów zachodzących w przedsiębiorstwie.
Specjalność: Rachunkowość i doradztwo finansowe

Studenci powinni zapoznać się z podstawowymi zasadami w zakresie:

· funkcjonowania przedsiębiorstwa/instytucji finansowej/banku/biura doradztwa finansowego itp., jego misji, wizji i celów działalności oraz strategii 
· analizy i oceny oferty różnych instytucji finansowych,
· analizy finansowej obejmującej ocenę stanu finansowego przedsiębiorstwa, przychodów ze sprzedaży i kosztów ich uzyskania, wyniku finansowego, itp.,
· analizy korzyści i kosztów wynikających z wykorzystania poszczególnych produktów i usług finansowych,
· przygotowania długookresowych planów finansowych, umów, itp.
· prowadzenia ksiąg rachunkowych,
· kompleksowej obsługi finansowo – księgowej,
· obsługi programów finansowo-księgowych,
· metod pozyskiwania danych i analizy zjawisk gospodarczych oraz sytuacji ekonomiczno-finansowej jednostek gospodarczych,
· regulaminu wewnętrznego podmiotu gospodarczego, bezpieczeństwa i higieny pracy w zakresie fizycznych i psychospołecznych warunków pracy w przedsiębiorstwie/instytucji.
Specjalność: Ekonomia i organizacja ochrony zdrowia

Studenci powinni zapoznać się z podstawowymi zasadami w zakresie:

· funkcjonowania instytucji ubezpieczeń zdrowotnych/ zakładów opieki zdrowotnej/ jednostek z zakresu ochrony zdrowia, itp., 
· zarządzania instytucją ubezpieczeń zdrowotnych/ zakładami opieki zdrowotnej/ jednostkami z zakresu ochrony zdrowia, itp.,

· analizy i oceny procesów i zjawisk ekonomicznych zachodzących w instytucjach ubezpieczeń zdrowotnych/ zakładach opieki zdrowotnej/ jednostkach z zakresu ochrony zdrowia itp.,

· analizy finansowej obejmującej ocenę stanu finansowego instytucji ubezpieczeń zdrowotnych/ zakładów opieki zdrowotnej/ jednostek z zakresu ochrony zdrowia itp.,

· analizy ekonomicznej pozwalającej podejmować optymalne decyzje,

· analizy otoczenia sektora ochrony zdrowia,

· praktycznego analizowania i oceny przyczyn i przebiegu procesów i zjawisk gospodarczych, identyfikacji i oceny ryzyka oraz modelowania procesów zachodzących w instytucjach ubezpieczeń zdrowotnych/ zakładach opieki zdrowotnej/ jednostkach z zakresu ochrony zdrowia itp.,

· metod finansowania usług zdrowotnych,

· prawnych podstaw funkcjonowania ochrony zdrowia,

· pracy w zespole i przyjmowania różnych ról z tym związanych,

· księgowości, kadr i płac, ewidencji podatkowej i zasad prowadzenia ksiąg rachunkowych,

· zobowiązań z tytułu ubezpieczeń,

· regulaminu wewnętrznego instytucji/zakładów/ jednostek z zakresu ochrony zdrowia itp., bezpieczeństwa i higieny pracy w zakresie fizycznych i psychospołecznych warunków pracy w zakładzie pracy/instytucji.
Przedmiotem praktyki dla studentów kierunków studiów Logistyka jest:

· zapoznanie się z działalnością instytucji oraz obiegiem dokumentów związanego z realizacją zadań logistycznych,

· poznanie struktury organizacyjnej i stylu zarządzania instytucją,

· zapoznanie się ze strategią rozwoju instytucji,

· zapoznanie się ze stosunkami interpersonalnymi na poziomie pracownik-klient,

· zapoznanie się z możliwościami doskonalenia systemu obsługi klienta,

· zapoznanie się z systemami informatycznymi wspomagających realizację zadań logistycznych,

· zapoznanie się z funkcjonowaniem gospodarki magazynowej oraz metodami optymalizacji pracy magazynu,

· kształtowanie określonych postaw zawodowych,

· wdrażanie do kontroli i korekty własnej pracy,

· dostrzeganie potrzeby ciągłego samokształcenia i podejmowania działań mających na celu pogłębianie zdobytej wiedzy,
· identyfikacja zadań wykonywanych przez przedsiębiorstwo w ramach logistyki  zaopatrzenia,  produkcji   i  dystrybucji,  czy  zwrotu.
· zapoznanie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy w zakresie fizycznych i psychospołecznych warunków pracy w zakładzie pracy/instytucji.

Przedmiotem praktyki dla studentów kierunku studiów Bezpieczeństwo narodowe jest:

· zapoznanie się z działalnością instytucji oraz obiegiem dokumentów,

· zapoznanie się z umiejętnością zarządzania w sytuacjach kryzysowych,

· nabycie umiejętności w zakresie rozpoznawania i diagnozowania zagrożeń oraz budowania programów bezpieczeństwa regionalnego,

· nabycie umiejętności dbania o bezpieczeństwo w ramach profilaktyki zagrożeń w skali gminy i kraju,

· zapoznanie się z funkcjonowaniem administracji publicznej wobec współczesnych wyzwań i zagrożeń biologicznych, chemicznych i radiacyjnych,
· zapoznanie się ze sposobem dokumentowania działań i prac zespołów,

· wdrażanie do kontroli i korekty własnej pracy,

· dostrzeganie potrzeby ciągłego samokształcenia i podejmowania działań mających na celu pogłębianie zdobytej wiedzy.
· zapoznanie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy w zakładzie pracy/instytucji.

Szczegółowe obszary tematyczne praktyki zawodowej zgodne ze studiowaną specjalnością.
Specjalność: Zarządzanie kryzysowe

Studenci powinni zapoznać się z podstawowymi zasadami w zakresie:

· znajomości problematyki bezpieczeństwa państwa, wypływającej ze zmienności, nieprzewidywalności i zaskoczenia dla bezpieczeństwa kraju, jako konieczności tworzenia systemów reagowania na zaistniałe zagrożenia,

· zasad zarządzania kryzysowego,

· norm i reguł dotyczących zarządzania w sytuacjach kryzysowych, w szczególności o organizacji zarządzania kryzysowego na poziomie danej jednostki realizujących zadania zarządzania kryzysowego,

· rozumienia przyczyn i przebiegu sytuacji kryzysowych, w tym zasad reagowania na nie, a także prognozowania i przewidywania ich rozwoju pod względem zasięgu terytorialnego oraz liczby zagrożonych osób, mienia i środowiska,

· zadań administracji państwowej w poszczególnych fazach zarządzania kryzysowego

· sposobu obiegu dokumentów oraz dokumentowaniem działań i prac zespołów,

· zachowania tajemnicy odnośnie wszelkich informacji jakie uzyskał w związku z odbywaną praktyką.
Specjalność: Bezpieczeństwo publiczne

Studenci powinni zapoznać się z podstawowymi zasadami w zakresie:
· specyfikacji placówki i jej funkcjonowaniem w aspekcie formalnoprawnym i merytorycznym,
· praktycznych umiejętności związanych z zagadnieniem bezpieczeństwa publicznego (obserwacja wdrażania procedur, dotyczących ochrony ładu prawnego oraz spokoju i porządku publicznego, pomoc w tworzeniu oraz redagowaniu planu reagowania kryzysowego, czynnym udziale w realizacji miesięcznych planów doskonalenia zawodowego, będącego narzędziem podnoszącym jakość funkcjonowania służb bezpieczeństwa, aktywne uczestnictwo podczas kierowania działaniami w trakcie ćwiczeń poszczególnych służb),
· sposobu wdrażania procedur, dotyczących ochrony ładu prawnego i porządku publicznego, 
· metod  tworzenia oraz redagowania planu reagowania kryzysowego,
· bezpieczeństwa i higieny pracy obowiązującymi w jednostce,
· zachowania tajemnicy odnośnie wszelkich informacji jakie uzyskał w związku z odbywaną praktyką.
II.
Obowiązek odbycia praktyki
Do odbycia praktyki zawodowej ciągłej jest zobowiązany każdy student studiów stacjonarnych i niestacjonarnych I stopnia na kierunkach: Zarządzanie, Ekonomia, Logistyka oraz Bezpieczeństwo narodowe, a także II stopnia studiów stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunkach: Ekonomia, Bezpieczeństwo narodowe oraz Logistyka.
III.
Miejsce praktyki
Praktyka na kierunku studiów Zarządzanie i Ekonomia może odbywać się w organizacjach gospodarczych, instytucjach administracji publicznej, organizacjach typu non-profit itp. Natomiast praktyka na kierunku Logistyka może być realizowana m.in. w przedsiębiorstwach produkcyjnych, logistycznych i spedycyjnych, w organizacjach gospodarczych, instytucjach administracji publicznej, przedsiębiorstwach usługowych i handlowych. W przypadku kierunku Bezpieczeństwo narodowe praktykę można realizować w instytucjach administracji państwowej, samorządowej i gospodarczej, a także w Wojsku Polskim, Policji, Straży Granicznej, Straży Pożarnej, Straży Miejskiej oraz w innych służbach administracji publicznej i firmach działających w obszarze bezpieczeństwa np. agencje detektywistyczne, firmy zajmujące się ochroną mienia i osób.
IV. Okres trwania praktyki

	Kierunek studiów:
	Czas trwania praktyki:

	Zarządzanie – I stopnia (rekrutacja 2017/2018; 2018/2019; 2019/2020; 2020/2021)
	160 godzin

	Ekonomia – I stopnia (rekrutacja 2017/2018; 2018/2019; 2019/2020; 2020/2021)
Ekonomia – II stopnia (rekrutacja 2017/2018; 2018/2019; 2019/220; 2020/2021)
Logistyka – I stopnia (rekrutacja 2017/2018; 2018/2019)                                                                

Logistyka – II stopnia ( rekrutacja 2018/2019; 2019/2020; 2020/2021)          
	160 godzin

360 godzin
360 godz.

360 godz.

	Bezpieczeństwo narodowe – I stopnia (rekrutacja 2017/2018; 2018/2019)
Bezpieczeństwo narodowe – I stopnia (rekrutacja 2019/2020; 2020/2021)

Bezpieczeństwo narodowe – II stopnia (rekrutacja 2017/2018; 2018/2019; 2019/2020)
Bezpieczeństwo narodowe – II stopnia (2020/2021)

	360 godzin

720 godzin
360 godzin 
720 godzin




Dokładny termin praktyki  zostanie określony w porozumieniu  zawartym pomiędzy Rektorem Uniwersytetu Zielonogórskiego/lub jego Pełnomocnikiem a Zakładem Pracy.

V.
Wymagana dokumentacja
Dzienniczek praktyk, w którym odnotowywane są wszelkie czynności wykonywane przez studenta. Instruktor praktyki z zakładu pracy/instytucji sprawdza dzienniczek pod względem merytorycznym, potwierdza zawarte w nim informacje oraz odbycie praktyki przez studenta i wystawia opinię i ocenę.
VI.
Forma zaliczenia praktyk
Zaliczenia praktyki dokonuje nauczyciel akademicki wyznaczony przez Dziekana Wydziału Ekonomii i Zarządzania – Koordynator praktyk ciągłych w oparciu o wymienioną wyżej dokumentację. Praktyka zaliczana jest na oceną poprzez wpis do indeksu elektronicznego. 
